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Toshiba, spécialiste depuis plus de 50 ans en solutions de chauffage et climatisation, développe une large gamme de produits fiables et 
performants. Associés à une réelle qualité de services, nos systèmes contribuent au bien-être des utilisateurs et de leur environnement au 
quotidien. Présent sur l'ensemble du territoire national, Toshiba Solutions de Chauffage et de Climatisation est une équipe de plus de 100
collaborateurs  
 
Dans le cadre d’un remplacement, nous recrutons un(e) : 

 

Comptable Général (CDI) 
 

 
Rattaché hiérarchiquement au Directeur administratif et financier de la société, vous aurez pour missions principales : 
 

1 / Comptabilité 
 

- Participation active aux clôtures comptables (comptes sociaux et IFRS) 
- Relations fournisseurs 
- Prévisions de trésorerie 
- Projets d’améliorations du suivi comptable 
- Relation avec les Commissaires aux Comptes 

 
 

2 / Crédit clients 
 

- Relance clients 
- Déblocage de commandes 
- Cultiver les relations avec l’assureur et veiller au bon dimensionnement des en-cours 
- Gestion et déclaration des impayés 
- KPI divers 

 
 
PROFIIL 
 
De formation minimum BAC+3 dans le domaine de la finance et/ ou de la comptabilité, vous disposez d’une expérience de 3 à 
4 ans en cabinet comptable ou dans un poste similaire. 
 
Compétences requises : Très bonne maitrise du Pack office et particulièrement Excel + ERP (M3 serait un plus) + logiciel de 
relance (Cash On Time serait un plus). 
 
Qualités requises : Rigueur, sens analytique, curiosité, sociabilité, pragmatisme, autonomie, prise d’initiatives, sens des 
priorités. 
 
 
REMUNERATION 
 
Salaire fixe à définir selon expérience + partie variable sur objectifs / 13ème mois / tickets restaurant / prime de transport / 
mutuelle / contrat d’intéressement et dispositif de participation. 
 
 
LIEUX DU POSTE : Saint-Priest (69). 
 

POUR POSTULER : sandy.raphanel@toshiba-hvac.fr 
 

Date de prise de poste souhaitée : 15 mai 2025. 


